
就労継続支援A型　ぜん



就労継続支援A型とは?

通常の企業に雇用されることが困難な身体、精神、知的、発達障害のある
方や難病の方に『働く場』を提供する事業所です。

当事業所も身体障害・聴覚障害・知的障害・精神障害（うつ病、統合失調
症など）の皆さんが通所し日々お仕事に励んでおられます。

雇用契約を結び、原則して最低賃金を保証する『雇用型』



就労継続支援A型を利用するには

18歳から65歳未満で

障碍者手帳をお持ちの方で

週20時間月80時間以上勤務が可能な方。

（手帳がなくてもお医者様の意見書がある場合可能。）

受給者証の発行

（各市町村の担当部署にて発行して頂く）



就労継続支援A型での訓練

利用者のみなさんには、職業技能や体調管理能力、一般社会常識、コミュ
ニケーション能力など様々な能力を身につけるために実際の業務や職業
訓練を行い、最終的に一般就労を目指します。

一般での作業の訓練として施設外就労も取り入れております。



ぜんでの取り組み

• 当社では効率よい作業の進め方を利用者とスタッフで一緒に考え実践する。

• 自分たちだけで作業を進めれるよう周りとのコミュニケーションを図る。

• 作業工程の不具合等確認し生産効率を考えた動き方

• （コミュニケーション能力、実行力、遂行力、自主性を高める訓練）

　

それにより仕事をするやりがいを持ち、一般就労への自信につながるよう

スタッフ一同日々支援しております。　　　　　

　



作業内容

・簡単にできる組み立て作業・検品・袋入れ・シール貼り

・ハーネス作業・半田作業

・パソコンでのリサーチ作業

・洋服の糸切作業・まとめ作業

・養生パネルの配送・メンテナンス作業

など様々な作業があります。

自分にできる作業はあるのか？どのような仕事が自分に合っているのか分からない。

と心配される方も多数いますが自分の得意・苦手など相談しながら行っており、

安心して取り組めるように行っております。

（ちなみに利用者の方が表紙の絵を描かれました。）



作業内容（施設外）

• 北名古屋にて車部材の製造補助作業

　　約６名のユニットで作業を行います。

　　抜き作業・検品・袋詰め作業

・食品の製造補助作業

　あられの検品・投入・袋詰め・海苔巻き

　1ユニット4名



就労時間と休日・給料

就労時間

10時から15時及び16時（実働4時間及び5時間）

施設外は時間が異なります。

休日

日曜・祝日・夏季及び冬季

土曜は当社カレンダーにより営業することがあります。

給与

時給955円～

別途皆勤・施設外・能力手当等手当あり。

利用負担料は減免



作業の様子

養生パネルメンテナンス作業



作業の様子

抜き作業　　　　　　　　　　検品・数え作業　　　　　　　　　　磁石入れ



作業の様子

ハーネス作業・半田



ご利用者様送迎

地下鉄舞鶴線：上小田井駅

通勤が困難な方自宅送迎

要相談



コロナ対策

• 当事業所では新型コロナ対策として朝、昼、夕に消毒、各テーブルに

• 消毒液設置。空気清浄機の設置と換気を行っております。

体調管理記録を取りみなさんの毎日の体調管理に努めております。


